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“Tutti abbiamo dei talenti da coltivare” CUP F77117000340006

Modulo “LET’S TALK"
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Criteri di valutazione degli Esperti

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punteggio
. Punteggio attribuito
P
unti dichiarato dalla
Commissione

Punteggio assegnato al titolo di studio (valutazione alternativa dei titoli):
DiIPIOMA ettt st e b ber e 2 punti
Diploma di laurea triennale..(voto< 105).......ccccceeevvreeciveeennnen. 3 punti
D!ploma d! laurea tr!ennale..(105 <=voto <= 110) .............4 punt|. Max punti 8
Diploma di laurea triennale con voto 110 e lode .......cccccuveeuene 5 punti
Laurea magistrale (voto < 105) ......cc...... . 6 punti
Laurea magistrale (105 <=voto <= 110) ...ccccccecvrererverrrrrenenene. 7 pUNti
Laurea magistrale con voto 110 elode .............ccevvnnnnnnns 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento punti 5
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la
disciplina/argomenti richiesti Max punti 10
(2 punti per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi Max 10 ounti
FSE / FAS / POR (2 punti per anno) P
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per anno) Max 20 punti

sperle.nza come E?per:co.ltl progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR Max 20 punti
2 punti per anno di attivita
£ - - - - -

sperle.nze di pr.ogeFta.lz‘lone e/o gestione progetti PON Max 10 punti
2 punti per ogni attivita
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