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Prot. 3560/B7bis Noventa Padovana, 22/11/2018

Ai Sigg. Genitori degli alunni
che frequentano le classi terze
della SSPG nell’a.s. 2017/18

All’Albo

Al sito

AVVISO di selezione allievi per I'ammissione al percorso formativo “"Tutti abbiamo
dei talenti da coltivare” Potenziamento delle competenze di base

in relazione all’Avviso pubblico Prot. n. 1953 del 21/02/2017- FSE - “Per il
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa a supporto dell’offerta
formativa”.

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-VE-2017-52
Titolo progetto “Tutti abbiamo dei talenti da coltivare”
Modulo: “Allons-y!”

C.U.P. F77117000340006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto l'avviso prot. n. AOODGEFID 1953 del 21/02/2017 emanato nell'ambito del
Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la Scuola - competenze e ambienti per
I'apprendimento” a titolarita del MIUR approvato da parte della Commissione Europea con
decisione C (2014) n.9952 del 17/12/2014 e successive modifiche e integrazioni, finalizzato
alla presentazione delle proposte relative alla realizzazione di progetti per il potenziamento
delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’'offerta formativa. Fondi
Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
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Obiettivo Specifico 10.2 -Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1
Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e multimedialita -espressione creativa
espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie
e nuovi linguaggi, ecc.).

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti Unitario n. 18 del 26/04/2017 di approvazione del
progetto “Tutti abbiamo dei talenti da coltivare” afferente il suindicato PON;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 25 del 26/04/2017 di approvazione del
progetto “Tutti abbiamo dei talenti da coltivare” afferente il suindicato PON afferente il
suindicato PON;

PRESO ATTO della nota del MIUR prot. N. AOODGEFID 38439 del 29/12/2017 e dell’elenco dei
progetti autorizzati per la regione Veneto;

VISTA la nota del M.I.U.R. Prot. n. AOODGEFID/209 del 10/01/2018 con la quale questa
Istituzione Scolastica & stata autorizzata al progetto e allimpegno di spesa per il seguente
progetto: PON 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-52 per I'importo di € 40.656,00;

VISTO la delibera n. 18 del Consiglio di Istituto del 02/03/2018 di assunzione in bilancio del
finanziamento del progetto

VISTA la nota AOODGEFID.Prot. 0038115 del 18-12-2017 Chiarimenti e approfondimenti per
l'attuazione dei progetti a valere sul FSE e le “Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020" pubblicate il 09/02/2018 e
trasmesse con la nota MIUR AOODGEFID prot.0001498 de 09-02-2018;

COMUNICA

che & aperta la selezione per I'ammissione al percorso formativo “Allons-y!”,

N., Titolo e - Destina . Sede
. . Descrizione modulo . Calendario
Tipologia modulo tari

' modulo & finalizzato al
potenziamento delle abilita)
comunicative nella lingua francese,
affinché gli alunni possano acquisire
maggiore autonomia nell'uso della]
lingua straniera. L'offerta & indirizzata|
a coloro che evidenziano curiosita nei

confronti della lingua straniera ed . reallzzat_e in Orarlo_ i
hanno risultati piti che soddisfacent 30 alunni extrascolastico nei periodi

Potenziamento nel percorso curricolare. Le attivital de”e ClaSS| d| |eZIOne e S| terranno ne”e

30 ore:

Tutte le attivita saranno

delle competenze |proposte dallesperto  madrelingus] III della | giornate di giovedi, per due Scuola
di base accompagneranno  gli  studenti| SSPG ore, a partire dal 13 Secondaria
attraverso  un  percorso  di dicembre 2018 fino al 23 | di 1° Grado
potenziamento, alla certificazione maggio 2019.

DELF (Al e A2). La verifica avverrd
controllando i dati delle prove di
certificazione o confrontando le
valutazioni in entrata con quelle in
uscita.

Il corso € completamente gratuito, ha una durata di 30 ore e prevede la presenza di un esperto interno
e di un tutor interno alla scuola.



FREQUENZA DEL CORSO

La frequenza € obbligatoria. E’' consentito un numero massimo di ore di assenza, a qualsiasi titolo, pari
al 25% del totale delle ore previste. Gli allievi che supereranno tale limite saranno esclusi d’ufficio dal corso.

VERIFICA FINALE E CERTIFICAZIONE RILASCIATA

Alla fine del percorso gli alunni, che avranno frequentato almeno il 75% delle ore previste, riceveranno un
attestato delle competenze e conoscenze acquisite.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di iscrizione dovra essere presentata compilando il modello allegato (Allegato 1), che va
consegnato esclusivamente a mano in segreteria entro venerdi 3 dicembre 2018.

La domanda va completata con la scheda anagrafica dello studente (Allegato 2; le sezioni 3 e 4 non
vanno compilate perché riguardano la sola scuola superiore) con il consenso al trattamento dei dati
personali corredato di copia del documento di identita in corso di validita di entrambi i genitori.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E MODALITA’ DI SELEZIONE

L'istruttoria delle domande, per valutarne I'ammissibilita sotto il profilo formale, avverra con le seguenti
modalita:

- rispetto dei termini di presentazione delle domande;

- verifica della correttezza della documentazione.

Nel caso di un numero di domande eccedente il massimo previsto per il modulo formativo, la selezione sara
effettuata dalla Commissione PON che, sentiti anche i docenti di classe/interclasse, stilera una graduatoria
secondo i criteri deliberati dal Consiglio d’istituto e dal Collegio dei Docenti, consultabili a richiesta.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione & la Dirigente Scolastica
Daniela Bellabarba.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 - Regolamento Generale per la Protezione dei Dati (nel
seguito GDPR o Regolamento) e del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali)
i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’'espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

PUBBLICITA’

Il presente avviso € pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.icsantini.gov.it.
nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

La Dirigente Scolastica

Daniela BELLABARBA
(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 c. 2 del D.L.vo 39/93)
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