ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “GIOVANNI SANTINI”
Via Valmarana, 33 - 35027 Noventa Padovana (PD)
Tel. 049625160 ~ Fax 0498936652 - Cod. fisc. 80020960284 codice univoco UFKOMW
E-MAIL : PDICB4700V@ISTRUZIONE.IT- P.E.C. : PDIC84700V@PEC.ISTRUZIONE.IT
Sito web : www.icsantini.gov.it

CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO —~ ANNO SCOLASTICO 2015/2016

Il giorno 6 Maggio NOHm& alle ore 17,00, presso la Sede dell'istituto Comprensivo Statale “G. SANTINI” tra il Dirigente Scolastico Bellabarba Daniela e i
Rappresentanti sindacali RSU prof.ssa Dona Ilva, prof.ssa Lunardi Patrizia e ins. Baracco Chiara viene sottoscritto il seguente contratto per I'espletamento

delle relazioni sindacali ai sensi dell’art. 6 ~CCNL del 29/11/ 2007 ;, sequenza contrattuale Fondo Istituto 18/04/2008 e intesa MIUR-00.SS del
18.05.2010.

PARTE PRIMA - NORMATIVA

TITOLOI - DISPOSIZIONI GENERALI
- La contrattazione integrativa decentrata d'Istituto

Articolo 1 - Campo di applicazione decorrenza e durata -

Il presente contratto € sottoscritto dal Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo Statale di Noventa Padovana Beilabarba Daniela, dai delegati RSU di
Istituto e dai rappresentanti delle 00.SS. di categoria territoriali delle 00.SS. firmatarie del CCNL 29/11/2007 come previsto dall‘art. 7 del CCNL del
29/11/2007.

Gli effetti decorrono dalla data di sottoscrizione ed hanno valore fino alla stipula del nuovo contratto integrativo di Istituto, fermo restando che quanto
stabilito nel presente accordo, s’intendera tacitamente abrogato da eventuali atti normativi e/o contratti gerarchicamente superiori, qualora incompatibili e
il presente contratto si applica a tutto il personale in servizio nella scuola con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato. Resta comunque
salva la possibilita di modifica e/o integrazione, qualora lo si ritenga opportuno o comunque a seguito di innovazioni legislative e/o contrattuali. Entro
cinque giorni dalla sottoscrizione del presente Contratto il Dirigente trasmette copia integrale a tutte le RSU di Istituto e provvede ad affiggere copia
integrale all’Albo di Istituto e alle bacheche del personale.

I Revisori dei conti effettuano il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa
certificazione degli oneri, secondo i principi di cui all'art. 48 del D.L. n. 165/2001. A tal fine l'ipotesi di Contratto coliettivo integrativo definita dalla
delegazione trattante & inviata dal Dirigente Scolastico per il controllo, entro 5 giorni, corredata dall’apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria.
Trascorsi 30 giorni senza rilievi, il Contratto collettivo integrativo viene definitivamente stipulato e inizia a produrre effetti. Eventuali rilievi ostativi sono
tempestivamente portati a conoscenza delle Organizzazioni sindacali ai fini delia riapertura della contrattazione.

Articolo 2 - Procedure di raffreddamento, conciliazione e interpretazione autentica -
In caso di controversia sull'interpretazione e/o sull'applicazione del presente contratto, le parti si incontreranno entro 30 giorni dalla richiesta di cui al

successivo comma 2 per definire consensuaimente il significato della clausola controversa. La procedura deve concludersi entro 30 gg. dalla data del primo
incontro (art. 2 CCNL 29/11/07).
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¢) Informazione successiva:
Ambiti

-‘nominativi del personale utilizzato nelle attivita e progetti del fondo d’Istituto;

- verifica dell’attuazione della contrattazione integrativa d’istituto sull'utilizzo delle risorse;
d) Interpretazione autentica, come da art. 2 -C.C.N.L. 2006/09.

In tutti i momenti delle relazioni sindacali, le parti possono usufruire dell’assistenza di esperti di loro fiducia, anche esterni alla scuola, previa
comunicazione all’altra parte e senza oneri per la scuola.

Articolo 2 —- Rapporti tra RSU e Dirigente Scolastico

1 - La RSU designa al suo interno il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza e comunica il nominativo al Dirigente Scolastico;

2 - Entro 15 giorni dallinizio di ogni anno scolastico, la R.S.U. comunica al Dirigente Scolastico le modalita di esercizio delle prerogative e delle liberta
sindacali di cui & titolare;

3 - 1l Dirigente Scolastico concorda con la R.S.U. le modalitd e il calendario per lo svolgimento dei diversi modelli di relazioni sindacali; in ogni caso, la
convocazione da parte del Dirigente Scolastico va effettuata con almeno 6 giorni di anticipo e la richiesta da parte della R.S.U. va soddisfatta entro 6 giorni,
salvo elementi ostativi che rendano impossibile il rispetto dei termini indicati;

4 - Per ogni incontro vanno preliminarmente indicate le materie.

Capo II - ATTIVITA' SINDACALE

Articolo 1 - Bacheca sindacale

Il Dirigente Scolastico assicura la predisposizione di una bacheca riservata all’esposizione di materiale sindacale, in collocazione idonea e concordata con le
R.S.U. Le R.S.U. hanno diritto di affiggere, nelle suddette bacheche, materiale di interesse sindacale e del lavoro, in conformita alla legge sulla stampa e
senza preventiva autorizzazione del Dirigente Scolastico.

Stampati e documenti da esporre nelle bacheche possono essere inviati anche direttamente dalle 00.SS. provinciali e/o nazionali.

Il Dirigente Scolastico assicura la tempestiva trasmissione alle R.S.U. del materiale a loro indirizzato ed inviato per posta, per fax o per e-mail.

Articolo 2 - Assemblee sindacali

1 - La convocazione, la durata, la sede (concordata con il Dirigente Scolastico se interna o esterna), l'ordine del giorno (che deve riguardare materie di
interesse sindacale e del lavoro) e 'eventuale partecipazione di responsabili sindacali esterni, devono essere comunicati per iscritto, o con fonogramma
almeno 6 giorni prima al Dirigente Scolastico. Per le assemblee fuori dell’orario di lezione il preavviso € ridotto a 4 giorni.

2 - La comunicazione relativa all'indizione dell’assemblea deve essere affissa all‘albo d'istituto e pubblicata allalbo on-line. Contestualmente il Dirigente
Scolastico provveder ad avvisare tutto il personale interessato mediante circolare interna, al fine di accogliere in forma scritta la dichiarazione individuale di
partecipazione del personale in servizio nell'orario dell’assemblea.

3 - 1l personale che partecipa all’assemblea deve riprendere servizio, alla scadenza prevista, nella classe o nel settore di appartenenza.

4 - Qualora I'assemblea riguardi il solo personale ATA va in ogni caso assicurata la sorveglianza dell'ingresso di ogni struttura e il funzionamento del
centralino telefonico, con I'impiego di due collaboratori scolastici per i plessi Santini e Frank, 1 per il plesso Il Giardino e di un assistente amministrativo.
Il Dirigente Scolastico scegliera i nominativi fra coloro che prestano servizio nell’ orario in cui si svolge I'assemblea seguendo comunque il criterio della
rotazione nel corso dell’'anno scolastico. I soggetti individuati hanno il diritto di esprimere, entro il giorno successivo alla ricezione della predetta
comunicazione, la volonta di partecipazione all’assemblea chiedendo l'eventuale sostituzione.
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Per garantire la sorveglianza dei minori durante lo sciopero del personale docente, verificate le adesioni/non adesioni, il Dirigente Scolastico comunica alle
famiglie I'entita del servizio che sara possibile erogare e/o la sospensione totale o parziale del servizio. I docenti in servizio effettueranno il corretto
svolgimento delle lezioni; i docenti presenti dopo la prima ora possono essere assegnati a classe diversa dalla propria per la sola sorveglianza.

Articolo 6 ~ Sostituzione docenti assenti

La sostituzione dei docenti assenti sara effettuata seguendo le disposizioni normative contenute nella Legge di Stabilita 2015 commi 332,333,351 e cioé
nominando | supplenti a partire dal secondo giorno nella scuola dell'infanzia, nella primaria e nella secondaria di primo grado, qualora non si riesca a
coprire con personale interno, in particolare con l'organico del potenziamento.

Qualora non sia possibile ricorrere al supplente, il DS provvedera seguendo i criteri in ordine di priorita, garantendo in ogni caso il dovere di sorveglianza e
quindi la sicurezza degli alunni:

a) docenti assunti con l'organico del potenziamento fino al completamento delle ore convenute;

b) docenti a disposizione, che devono completare il loro orario di servizio;

c) docenti che hanno dato la disponibilitd per recuperare i minuti a debito nei confronti della scuola, effettuando ore di supplenza;
d) docenti che devono recuperare permessi orari;

e) docenti di sostegno della classe in cui prestano servizio e di cui sono quindi contitolari, compatibilmente con la gravita dell’alunno a cui sono assegnati;
f) docenti di sostegno i cui alunni sono assenti;

g) docenti in compresenza non impegnati in progetti votati dal collegio;

h) docenti che hanno dato Ia disponibilita a prestare ore eccedenti di insegnamento sostituzione colleghi assenti ;

i) docenti impegnati nell‘attivita alternativa alla religione cattolica, salvo situazioni di numerosita e di alunni con difficolta;
j) docenti di sostegno non della classe, ma in servizio con un alunno non grave;

k) qualora nessuna delle opzioni precedenti sia praticabile, si procedera alla divisione della classe scoperta, seguendo le modalita organizzative stabilite.

Sostituzione personale ATA assente

Secondo quanto previsto dalle disposizioni normative contenute nella Legge di Stabilitd 2015 commi 332,333,351 la sostituzione del personale ATA puo
avvenire alle seguenti

condizioni :

- ASSISTENTI AMMINISTRATIVI : negli uffici di segreteria che abbiano una consistenza organica pari a tre unita
- COLLABORATORI SCOLASTICI : all’ottavo giorno di assenza continuativa del titolare.
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_Personale

. Personale Docente

DESCRIZIONE ATTIVITA

Lordo dipendente

RISORSE ANNO SCOLASTICO 2015/16

Ore aggiuntive per 'attuazione dei corsi di recupero

; [/
Attivita aggiuntive funzionali ali'insegnamento 9.012,50
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico 6.300,00
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale //
educativo
Indennita di bilinguismo e trilinguismo i
Compensi per il personale docente ed educativo per
progetti 6.510,00
TOTALE RISORSE AFFERENTI AL FIS 21.822,50
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni 171/
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007 3.958,68
1.133,55
Compensi per attivita complementari di ed. fisica
ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI | 2.518,11
m
TOTALE COMPLESSIVO * 29.432,84

nag. 7
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- Collaboratori scolastici: o .
a. assistenza handicap, assistenza alunni infanzia, piccola manutenzione, personale operante in pili plessi,€. 2.390,00
b. intensificazione del carico di lavoro per sostituzione di colleghi assenti, giardinaggio, €. 1.746,50

c. accoglienza, sorveglianza e accompagnamento al pulmino alunni scuola primaria, predisposizione apparecchiature muitimediali e allestimento
auditorium

Santini €. 750,00
- Assistenti amministrativi:
a. Intensificazione del carico di lavoro per sostituzione colleghi assenti €. 2.406,79

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI:

1. Il Dirigente conferisce individualmente e in forma scritta gli incarichi relativi allo svolgimento di attivita aggiuntive retribuite con il salario accessorio.
2. Nell'atto di conferimento dell'incarico sono indicati, oltre ai compiti e agli obiettivi assegnati, anche il compenso spettante e i termini del pagamento.
3. La liquidazione dei compensi sara successiva alla verifica dell’effettivo svolgimento dei compiti assegnati e alla valutazione dei risultati conseguiti.

QUANTIFICAZIONE DELLE ATTIVITA’ AGGIUNTIVE PER IL PERSONALE ATA:
1. Le attivita aggiuntive, svolte nell'ambito dell’orario d’obbligo nella forma di intensificazione della prestazione, sono definite in termini forfettari ai fini
della liquidazione dei compensi.

2. Le prestazioni del personale ATA rese in aggiunta all’'orario d’obbligo (anche per aggiornamento e/o formazione) sono soggette a recuperi compensativi
da concordarsi con il D.S.G.A., compatibilmente con le esigenze di servizio.

INCARICHI SPECIFICI:

Su proposta del D.S.G.A., il Dirigente scolastico stabilisce il numero e la natura degli incarichi specifici di cui all’art.47, comma 1, lettera b) del CCNL da
attivare nella istituzione scolastica in base ai seguenti criteri :

- comprovata professionalita specifica;

- disponibilita degli interessati;

- anzianita di servizio;

Gli incarichi specifici comportano assunzioni di responsabilita ulteriori e lo svolgimento di compiti di particolare responsabilitd necessari per la realizzazione
del piano dell’'offerta formativa.

Per i collaboratori scolastici si sono individuate le seguenti funzioni: distribuzione pasti e pulizia mensa Santini, pulizia mensa Frank, sistemazione locale
dormitorio Giardino.

Per gli assistenti amministrativi si sono individuate le seguenti funzioni :
1 - categorizzazione fascicoli personali, gestione arretrati ricostruzioni della carriera;
2 - gestione pratiche assunzioni, pensioni, organici

3 - gestione magazzino e ordini (verifiche giacenze e rilevazione bisogni ), inventario
4 - gestione alunni ( iscrizioni, rilevazioni etc ..), gestione personale ata ( ricostruzioni, nomine etc)

La relativa attribuzione & effettuata dal Dirigente scolastico secondo le modalita, i criteri e i compensi definiti dalla contrattazione di Istituto nell’ambito del
piano delle attivita al personale ATA Non titolare di prima e seconda posizione economica.

BUDGET disponibile €. 2.211,00 dicui 67% - €. 1.481,37 — ai collaboratori scolastici per 14 unita di collaboratori scolastici.
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Fonte
Finanziamento Personale Comunicazione 11.09.2015 Totale lordo dipendente Sett.2014-agosto 2015
destinatario Quota sett.-dicembre 2015 12/12mi stima
- 4/12mi
MIUR Funzioni Personale docente
Strumentali
€. 1.319,56 €. 3.958,68
MIUR Incarichi specificii Personale A.T.A.
€. 737,00 €. 2.211,00
TOTALE €. 2.056,56 €. 6.169,68
TABELLA 3 - PRATICA SPORTIVA 2015/2016
Fonte

Finanziamento

Totale lordo dipendente Sett. 2015 - agosto 2016

12/12mi stima

MIUR
Attivita pratica sportiva 16 classi x
€. 1.133,55 ancora da comunicare
TABELLA 4-ORE ECCEDENTI PERSONALE DOC.
MIUR

ORE ECCEDENTI QUOTA SETT. - DICEMBRE 2015 €. 839,37

TOTALE LORDO DIPENDENTE
SETTEMBRE 2815 - AGOSTO 2016 €. 2.518,11

TOTALE

€. 2.518,11

pag. 11
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TOTALE RISORSE OGGETTO DI CONTRATTAZIONE LORDO DIPENDENTE

Personale docente Fondo istituto+ funz. Strum.li €. 25.838,53
Personale ATA " »

€. 9.504,29
Totale destinazioni regolate dalla _
contrattazione di istituto €. 35.342,82
Destinazioni non disponibili alla Pratica sportiva, ore ecc.ti sost. colleghi assenti,
contrattazione guota variabile ind. dsga €.7,461,66

TOTALE RISORSE 2015/156

€. 42.804,48

MISURA COMPENSI LORDI ORARI PER PRESTAZIONI A CARICO DEL FONDO -CCNL 29/11/2007

PERSONALE DOCENTE E PERSONALE ATA

Misure compensi orari Lordo dipendente Lordo stato
Ore insegnamento
€. 35,00 €. 46,45
Ore coordinamento
€, 17,50 €. 23,22
Assistenti amministrativi €. 14,50 i €. 19,24
Collaboratori Scolastici €. 12,50 €. 12,50

ATTIVITA' AGGIUNTIVE
Vengono incentivate le sequenti attivita:

Personale Docente (art. 88):
 incarichi di istituto e di plesso (commissioni, referenti, coordinatori, incarichi individuali);
s attivita legate al P.O.F. (progetti: ore aggiuntive di docenza e di progettazione/programmazione)

.mﬁsﬂwmu@mc:gmﬁc:uo:m: mz‘m:mmm:mBm:ﬂono:mmmﬂmzz3m=om<o_m§m:no& nOBUEﬂm_mzs.m__m_u_\oomﬂmﬁo:mmUﬂoacﬁo:ma_anmzm_m:z: per la
didattica e per la valorizzazione del POF,

Per il personale ATA (art. 88 comma 2- lettera e)
e incarichi di istituto e di plesso

nag. 13
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COMMISSIONE CONTINUITA' INFANZIA - PRIMARIA

COMMISSIONE CONTINUITA’ NIDO-INFANZIA

Giardino Tinazzo- Ucciero 2X2 4 17,50 €.70,00
Frank Girotto Baracco S. Brunetti 3X3H 9 17,50 €. 157,50
Giardino De Zuani Papparella 2X3H 6 17.50 €. 105,00
TOTALE COMM.CON.TA’ i9 ) €.332,50
INF.PRIMARIA ;
COMMISSIONE FORMAZIONE CL.I SCUOLA PRIMARIA Fino a

FRANK Zamboni -C ;_Nm<mmmw .mmﬂmqmm:

FRANK T.P. €. 175,00

mm:z:,

Frank

TOTALE FORMAZIONE CLASSI 1. SCUOLE
U>WH> PRIMO GRADO .

mmOOZ

Santini

TOTALE nOZZHmmHOZm m0_~_<_>NHOZm OW>WHO

NI

m>z.~.H

ﬂ

COMMISSIONE uO_u;x,w.q.C ﬂ>,;w;>mmwm2Nm .mb.z,ﬂzw O,_Nmmjxyao.

Santini

Salvato

Gregorio

2%xXx5h

10 17.50

|
1.400 ccm

€.175,00

TOTALE COMMISSIONE COPERTURA ASSENZE

SANTI

NI

10 17,50

€.175,00
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BIBLIOTECA
TOTALE ORE COMPENSI ATTIVITA" AGGIUNTIVE
DOCENTI : >15
17,50 9.012,50
COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto Insegnante Vicaria: prof. ssa Salvato 300 17,50 €. 5.250,00
Istituto Collaboratrice: ins.te De Gasperi o : 60
Totale no_;_.>mow>ﬂomabmr_UHNHmmz.ﬁm_.“ . 360
SCOLASTICO . .

CRITERI PER IL RICONOSCIMENTO DELLE ATTIVITA’ AGGIUNTIVE - PERSONALE DOCENTE

1) Moduli di insegnamento aggiuntivo

Si considera insegnamento aggiuntivo quando l'insegnante insegna da solo con la classe o con un gruppo classe oltre il numero delle ore previsto dal
rispettivo contratto e dal suo orario di servizio. _

MISURE DEI COMPENSI PER LE ATTIVITA’ AGGIUNTIVE

Le misure dei compensi al personale docente per le attivita aggiuntive e per la flessibilita didattica viene rapportata alla prestazione oraria in base alla
tipologia dell'attivita prestata (€ 46,45 lordo stato - €. 35,00 lordo dipendente per le ore aggiuntive di insegnamento, € 23,22 - €. 17,50 per le ore
aggiuntive non di insegnamento o compenso a forfait) fino al raggiungimento delia guota complessiva disponibile.

La misura dei compensi del personale ATA per le attivita aggiuntive viene rapportata alla prestazione oraria secondo le tabelle allegate al CCNL vigente fino
al raggiungimento della quota complessiva disponibile. Per le attivita che vengono compensate a forfait vedi tabelle.

SCUOLA DELL'INFANZIA « IL GIARDINO» PROGETTI/ ATTIVITA’ 2015/2016

ATTIVITA'/ FINALITA’ DOCENTI CLASSI PERIODO Ore e
{REA TITOLO CONTENUTI REFERENTI COINVOLTE importo
+ doc.
coinvolti
ompetenze ACQUATICITA’ CORSO DI NUOTO FAVORIRE LA Berti Tutte le sezioni Da dicembre
er la SETTIMANALE CONOSCENZA Giancursio, 2015 a maggio
ittadinanza 1CC DELL’AMBIENTE ACQUA. | Babetto,De 2016
cC) SVILUPPARE LA Zuani,
COORDINAZIONE Tinazzo venerdi dalle
MOTORIA E Starnelli 9.00 alle 12.00)
L'’AUTONOMIA.
apacita INTEGRAZIONE CONOSCENZA DELLA | RICONOSCERE ED Berti Tutte Da
iclusiva BAMBINI SORDI E | LINGUA DEI SEGNI INTEGRARE LE Tutte le sezioni settembre2015
cI) BAMBINI UDENTI | (LIS) DIVERSITA’ SENSORIALI a giugno2016
1 ATTRAVERSO LA
; LINGUA DEI SEGNI

nao 17
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Jualita degli | 1,2,3 ,0RA LE VARIANTI IMPARARE AD Babetto, Tutti i bambini di | Intero anno
pprendimen | TOCCA ATE TOPOLOGICHE, LE IMPARARE Berti,. 5 anni suddivisi in | scolastico
i : FORME Giancursio, due gruppi
A ’ 3QA GEOMETRICHE, Marcato,Beda,
QUANTITA,IL Starnelli,
NUMERO
ORE INSEGNAMENTO 6 €. 210,00 — ORE CORDINAMENTO 4 €. 70 totale €. 280,00
SCUOLA PRIMARIA “ANNA FRANK” PROGETTI/ Attivita 2015-16
ATTIVITA'/ FINALITA' DOCENTI CLASSI PERIODO Ore e
\REA TITOLO CONTENUTI REFERENTI COINVOLTE importo
+ doc.
coinvolti
ompetenze | AMICO ALBERO | Percorsi di - Interiorizzare Davanzo, Cl .prime e Da settembre 4h coord.
er la conoscenza e rispetto | comportamenti etici di Girotto, seconde del T.N. 2015 a giugno doc resp.
ittadinanza 1CC del territorio naturale | tutela, conservazione e Francescon, 2016 4h x4
CC) (Italiano, scienze, salvaguardia Olivieri, doc.>16
Geografia, Arte) dell'ambiente Galesso Tot. 20 h
: coord
-ompetenze RIGIOCATTOLO Raccolta di giocattoli | Educare alla solidarietd | Garavello + Tutte le classi del Prima settimana
er la usati da donare> tutti i docenti | plesso di Dicembre
ittadinanza | 2CC prog. Di solidarieta
CC) Collaborazione con
genitori per rivendita
giocattoli :
ompetenze | TRADIZIONI DI | Realizzazione di un Educare alla cittadinanza | Ordan, Classi Terze T.N e | Da novembre 5 h coord x
er la NOV.PADOVANA | libro con informazioni | allinterno della Guerrizio, T.P 2015 a gennaio 3 doc. tot.
ittadinanza ANTICA FIERA storiche sulla fiera comunita locale Fiocco 2016 15 h coord
cC) D’AUTUNNO d'autunno
IERI ED 0OGGI
3CC
IL NOSTRO Realizzazione di un Promuovere la pratica Baliello, Classi III A,B,C - Intero anno 2h
ISTITUTO libro con informazioni | consapevole della Baracco T.N.- scolastico insegn.x
sull’IC Santini cittadinanza attiva; C.,Scarparo,0 4
4CC Acquisire gli alfabeti di rdan docTOT.8
base della cultura 3 h ccord x
4 docTOT.
12
«E TUTTO ERA Percorsi di Conoscere se stessi, le Biasiolo, Di ClassilVDedE Da ottobre 2015 | 2h insegn
MOLTO BELLO E | consapevolezza sul proprie potenzialita e Luca, De T.P. a maggio 2016 doc resp.
BUONO» bello e buono dentro | scelte: avere coscienza Gasperi, 8 coord doc
e fuori di noi delle conseguenze Baracco C., respon
5CC dell’agire personale nella | Celino 2h insegn
Realizzazione propria vita, in quella X 4
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a cittadinanza STRADALE diritti e dei doveri del docenti 2 cl. x doc.
€C) 1icc pedone modulo Resp
. _ 4h coord x
1 docTOT.
3 8
-ompetenze per | IL BIOLOGO | Incontri con esperti Promuovere la cultura e | Callegari, Classi IIl D ed E
a cittadinanza A SCUOLA ENPAB fa consapevolezza Florio T.P.
CC) { 2 mensili per alimentare nel rispetto
i1z2cc classe); coerente dell'ambiente
laboratori interattivi;
sportello familiare di
ed. alla salute ‘
-apacita ACCOGLIENZ | Accoglienza bambini Conoscere bambini di Garavello + Classi Il e IV Dal 16/09/2015 5h coord
nclusiva A Bielorussia altre culture doc.classi (TN, TP) al 1/10/2015 doc resp
CI) BAMBINI interessate Classi V ( TN)
BIELORUSSI
1CI
Jualita degli PROGRAMMA | Percorsi di Sviluppare competenze Zamboni + De | Classi IV e V Ottobre e 6h coord
ipprendimenti IL FUTURO educazione al logiche e capacita di Gasperi, (T.N,T.P)) novembre 2015 doc resp
A L'ORA DEL pensiero risolvere problemi in Guerrizio, 2h
CODICE computazionale modo creativo ed Bonato coord.doc
1QA efficiente GuerrizioT
- 0T7.8
Jualita degli PROGETTO Conoscenza di varie Sviuppare Zamboni Tutte le classi Intero anno 15hcoord.d
ipprendimenti MOTORIA specialita sportive armonicamente |'aspetto scolastico ocC resp
pJ.:\ 20QA psicofisico
dualita degli PERCORSO Lezioni (2) e Corioscere le energie Garavello Classi V T.N. I quadrimestre
ipprendimenti ENERGIA(ET | laboratori (2) con rinnovabili e il risparmio
A RA) esperti ETRA energetico
3QA
Jualita degli LEGGERE Lettura e Lavorare in gruppo; Garavello Classi V T.N. I quadrimestre
ipprendimenti UNA RIVISTA | comprensione di testi | confrontarsi:
A SCIENTIFICA | scientifico-divulgativi | comprendere il
4QA linguaggio specifico delle
scienze
Jualita degli DAL SASSO Progettare e Conoscere la tecnica del | Calzavara Classi V T.N.
ipprendimenti AL MOSAICO | realizzare un piccolo mosaico, il suo sviluppo | Pinton
3A ‘ pannelio musico con storico e le opere
5QA tessere in pasta
vitrea
Jualita degli SCRIVERE Conoscenza dei Conoscere le tappe della | Calzavara Classi V T.N.
ipprendimenti CHE sistemi di scrittura storia della scrittura Pinton
JA AVVENTURA! | alfabetica attraverso
6QA la lingua fenicia,
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psicologhe . gruppo classe coordinator
3CC ‘ i £of.10 ore
: €400,00
per 2
psicologh
e
-ompetenze per | UN'ORA PER | Sperimentare le Sensibilizzare alle Pironi + classi seconde Data da stabilire | €200,00
a cittadinanza I DISABILI difficolta quotidiane problematiche relative docenti delle per
cC) 4CC delle persone disabili | alla disabilita classi seconde adesione
in percorsi e giochi :
simulati
.ompetenze per | PERCHE’ Percorso di Conoscere e Main+ Piron, | ClassilIBeIIlE | Dasettembrea | 10h
cittadinanza | NON HO riflessione sul tema sensibilizzare Curro’, dicembre 2015 coord.x2
- PAURA dei migranti; Gregorio, doc.
5CC performance Varotto resp.= 20
conclusiva in ) 10h X altri
occasione Festa del doc tot. 30
Natale : ore
coord.to
tot.50
4h
frontalix5
doc.= 20
ins.
SAGGIO Saggio-Concerto Sviluppare la musicalita; | Currd, Tutte le classi 7 maggio 2016 5h
FESTA DELLA | degli alunni aperto ai | Fare musica insieme, Varotto insegn. x
MUSICA genitori mettendo in rilievo le 2 Doc
6CC abilita acquisite =10h
DUE VILLE Gemellaggio con I'IC | Acgulisire e sviluppare Gattuso + ClassilIAe Il D Da settembre ad | 50 h coord.
DUE STORIE | di Torreglia capacita analitiche e Bertone, aprile 2016 Gattuso,
A I territori con ia loro competenze descrittive; | Semenzato, 10 coord,
CONFRONTO | storia e le loro opere | acquisire competenze Filipponi Bertone,
7CC d'arte( Villa storico-artistiche sul i0
Valmarana e Villa dei | territorio spendibili insegn.
Vescovi) Gattuso;
10 tot.di
insegn.
altri
docenti+
20 tot. di
coord altri
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Sviluppare la

dualita degli TEATRO IN Rappresentazione Bonvicini,+ cl.I,ILIII Santini + | 4 febbraio 2016 2h coord.
ipprendimenti INGLESE. teatrale competenza in lingua Lunardi, cl.V Frank €7,50x
JA Bla Bla orale Tosello +? alunno (
Theatre docenti IVA
4QA Inglese compresa)
) Scuola
] Primaria
LETTORE 5 interventi di un’ora | Sviluppare abilita orali e Bonvicini, + Classi Seconde e Fine I 2h coord.
MADRELING | per classe con le competenze Lunardi, Terze quadrimestre? doc resp
UA INGLESE | conversazioni per il comunicative Tosello +1x2
5QA potenziamento e doc. Tot. 6
'ampliamento del coord.to
lessico e della fluency 50 ore
Confronto con il per
parlante straniero esperto
. K _ esterno
Jualita degli | LETTORE 5 interventi mensili_di | Svituppare le abilita di Martin e Ferro | Classi Terze Da dicembre ad 2h di
ipprendimenti | MADRELING | un’ora per classe con comprensione e aprile 2016 coord. per
A UA conversazioni su produzione orale 2 doc =4
FRANCESE argomenti legati L coord.to
6QA all’ambito 25 ore
personale, familiare.. per
, esperto
Jualita degli CERTIFICAZI | Esercitazioni sulle Certificazione delle Martin,+Ferro | 2 gruppi di alunni | Lezioniinorario |5h
pprendimenti | ONE DELF abilita linguistiche ( quattro competenze delle classi 111 pomeridianc Da coord.x2do
A . IA1-A2 30 h complessive) nella Lingua Francese ( max.15) dicembre ad c.=10h
- scolaire Esami DELF A1/ A2 aprile 2016 Corso di
7QA Francese
36 h
complessi
ve) +
iscrizione
Esame a
carico
. o ; famiglie
Jualita degli LABORATORI | Laboratorio di poesia | Esplorare le proprie Main + doc Tutte le 5 classi Mese di marzo €35 x4 ore
pprendimenti O DI POESIA | sul tema dell’'amicizia | emozioni Lettere cl.III 2016 classe = €
A 8QA Scoprire la profondita + esperto 140 per
esnressiva della poesia esterno> cl. Esperto
3 Agostinacchio esterno
Marina Tot. x5 cl
€700
4hcoordx5
doc=20h
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nclusiva O miglioramento della produttiva Trevisan scolastico
'CI) 1CI produzione linguistica | degli alunni sordi
e delle capacita o
cognitive degli alunni
sordi
Jrientamento/ | ORIENTAMEN | Questionari sugli Conoscere i propri Classi Terze I Quadrimestre -20 hdi
“ontinuita TO ambiti di interesse interessi, attitudini, Martin + doc coord
SCOLASTICO | professionale; capacita. coordinatori -1h x5
riflessione sul proprio | Operare una scelta cl.IIl: doc. coord.
10C metodo di studio e consapevole = 5h
sulle proprie . Tot. Coord.
aspirazioni, difficolta; Ore 25
letture, discussioni in
classe :
Jrientamento/ | ORIENTAMEN | Proposta di schede Avviare il percorso di Martin Classi Seconde Marzo-aprile 5h coord
lontinuita | TO operative per riflessione e di 2016 xdoc resp
ocC ‘ | SCOLASTICO | valorizzare il metodo | orientamento
‘ di studio, lo stile €55,00 x
20C d’apprendimento 10h (2 x
classe) x
. Esperto esterno . esperto
/ | CONTRO LA Percorsi integrati/ Recuperare ed Classi Terze Intero anno 10 h di
| DISPERSION | esperienze di incentivare una Martin scolastico coord
E laboratorio presso personale motivazione
SCOLASTICA | scuole di II grado all’apprendimento,
30C utfiizzando le
potenzialita degli alunni
LA SCUCLA Visita all’edificio Accogliere i futuri alunni | Salvato + 6 Ultimo giovedi di | 2hcoordx
SI PRESENTA | scolastico ed Favorire una scelta docenti gennaio 2016 doc.resp
40C illustrazione delie consapevole del tempo , 2 h insegn
attivita della SSPG scuola X 6
doc=12h.
ELABORAZIO | Elaborazione risultati | Creazione gruppi classe | Lunardi + Futuri alunni classi | Giugno 2016 20 h
NE DATI tests d’ingresso il pit possibile Curro I coord.doc
ACCESS ponderati per tre eterogenei resp./30 se
| TESTS aree cognitive tests
___ 150C variati
. 2h
coord.doc
Curro’

ORE HZMNmZ>3m24O 140 totale €. 4.900,00 CARICO BILANCIO — ORE CORDINAMENTO 348 totale €. 6.090,00 DI CUI 178 CARICO
BILANCIO E170 CARICO FONDO PERE€. 2.975,00 MATERIALE ed esperti €. 5.567,00 CARICO BILANCIO
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PROSPETTO RIEPILOGO FONDO ISTITUTO QUOTA PERSONALE DOCENTE

N. ORE N. ORE . Totale complessivo
DESCRIZIONE COORDINAMENTO INSEGNAMENTO TOT. Ore coord.to| TOT. Ore ins.to
A) mznm:nr._ no=”.3_m.m_.o:_ 515 9.012,50 €. 9.012,50
impegni aggiuntivi
B) no__m_wo_.mno.._ del 360 6.300,00 €. 6.300,00
Dirigente
Totale a,b 875 15.312,50 €. 15.312,50
)PROGETTI E ATTIVITA
FRANK 186 3.255,00 €. 3.255,00
GIARDINO 4 6 70,00 210,00 €. 280,00
SANTINI 170 2.975,00 €. 2.975,00
Totale progetti
e attivita 360 6 6300,00 210,00 €. 6.510,00
TOTALE FONDI
IMPEGNATI A
“INANZIAMENTO FONDO
ISTITUTO DOCENTI voci 1235 6 21.612,50 210,00 €.21.822,50
A,B,C
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Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa:
Incarichi specifici personale A.T.A.

Gli incarichi specifici comportano assunzioni di responsabilitd ulteriori e lo svolgimento di compiti di particolare responsabilitd necessari
per la realizzazione del piano dell’offerta formativa.

Per i collaboratori scolastici si sono individuate le seguenti funzioni: distribuzione pasti e pulizia mensa Santini, pulizia mensa Frank,
sistemazione locale dormitorio Giardino.

Per gli assistenti amministrativi si sono individuate le seguenti funzioni :

1 - categorizzazione fascicoli personali, gestione arretrati ricostruzioni della carriera;

2 - gestione pratiche assunzioni, pensioni, organici

3 - gestione magazzino e ordini (verifiche giacenze e rilevazione bisogni ), inventario

4 - gestione alunni ( iscrizioni, rilevazioni etc ..), gestione personale ata ( ricostruzioni, nomine etc)

La relativa attribuzione e effettuata dal Dirigente scolastico secondo le modalita, i criteri e i compensi definiti dalla contrattazione di
Istituto nell’ambito del piano delle attivita al personale ATA Non titolare di prima e seconda posizione economica.

I relativi compensi sono definiti nelle tabelle n. 3 e 4.

BUDGET disponibile €. 2.211,00 dicui 67% ~ €. 1.481,40 ~ ai collaboratori scolastici
dicui 23% - €. 729,60 - agli assistenti amministrativi
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1. |BOROMELLO GIGLIOLA 128,00 128,00
2. |CONTIN PAOQLA 109,80 109,80
3. |DESTRO CHIARA 128,00 128,00
4. |FERRO STEFANIA 109,80 109,80
5. |LEO SABINA 128,00 128,00

pag. 33



%€ "Sed

8T'184°SZ 3 3je101 89°856°E IUoIZUN} + 067ZZ8°TZ Opuod

ILIN3J0Qd ITVHINED FTVLIOL
62'v05°6 "3 VLV FTVLiOL
00°1IZC "3 (£¥ -34e) pDUDads Woeouy
> ‘98 *}ie) eje ajeuosiad [op oAl3unibbe jUOIZR}Sa.ld
62'€6Z°L 3 (z 98 "Me) i isp

VLY FTYNOSUId

00'018°€ '3

sje101
Vi ® @
0o'018’c "3 VYANVYS ODIA
3WON 3 IWONDOD
J1NIANIJIA OQHOT INOIZVULSINIWIWY ,VLINNIANI ITIGVINVA V.LOND
"V'D'S'd SUOIZRAISIUIWIIR RUUUSPU] S[IGRLIBA BIOND — § YT113gVL

0962 '3 I1IVLOL
ov'Z8T 3 VANOD3S 3LuVd ¥ VINVW V18VD INVIIW| 2
0T'ZYS 3 VIWIdd 3Vd T VZNIONIA IIVD| 1

Sjuspuadip opioT VI¥vY FWON I IWONDOD

ov'iey'T 00°'v8e 00'89L ov’6ZE 3jejo3

00’821 00’82t YI0vYd OLviNL|ZT
08'601 08’601 YLIFTIOOIN OZNVHOS| ‘1T
00821 00’8zt Odliald VI1IdIS| 0T
00'8Z1 00’8zt YIANVYIo ¥32z07d| 6
00'821 00’8Z1 OWI3AVY 010ZZINVd] '8
00’'8¢1 00821 VONV¥A OLVISIOW| £
oo’‘szt 00’8z YIINOW QUVYSSYI| ‘9




TOTALE GENERALE ATA €. 9.504,29
TOTALE GENERALE OGGETTO DI CONTRATTAZIONE 2015-
R €

16 DOCENTI ED ATA
Quote non disponibili alla contrattazione ore eccedenti €.
2.518,11, attivita sportiva €. 1.133,55 e indennita
amministrazione €. 3.810,00

. 35.285,47

o

7.461,66

o

42. 747,13

CRITERI PER L'ATTRIBUZIONE DEI COMPENSI ACCESSORI

- PER IL PERSONALE DOCENTE (escluse le funzioni strumentali e i due collaboratori del Dirigente)
- Presentazione dei progetti

A conclusione dei progetti riscontro negli appositi registri e fogli firma debitamente vistati dal responsabile del progetto
Per le ore di insegnamento dispositivo di nomina del Dirigente Scolastico.

- PER IL PERSONALE ATA:
Professionalita specifica richiesta

esperienza acquisita nell’attivita
disponibilita del dipendente.
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